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Пояснительнаязаписка 

Рабочаяпрограммавоспитания(далее,соответственно—

Программашколы), муниципального казенного 

общеобразовательного учреждения Долговскойосновной 

общеобразовательнойшколыимениС.Волкова (далееМКОУ 

« Д о л г о в с к а я  ООШ имени С. Волкова) разработана с учётом 

Федерального закона от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в 

Российской Федерации", Стратегии развития воспитания в Российской 

Федерации на период до 2025 года (распоряжение Правительства Российской 

Федерации от 29 мая2015 г. N 996-р) и Плана мероприятий по её реализации 

в 2021-2025 гг. (распоряжение Правительства Российской Федерации от 12 

ноября 2020 г. N 2945-р), Стратегии национальной безопасности Российской 

Федерации (Указ Президента Российской Федерации от 2 июля 2021 г. 

N 400), федеральных государственных образовательных стандартов (далее - 

ФГОС) начального общего образования (приказ Минпросвещения России от 

31 мая 2021 г. N 286), основного общего образования (приказ 

Минпросвещения России от 31 мая 2021 г. N 287), среднего общего 

образования (приказ Минобрнауки России от 17 мая 2012 г. N 413)с учетом 

Примерной рабочей программы воспитания для общеобразовательных 

организаций, одобренной решением Федерального учебно-методического 

объединения по общему образованию, от 23.06.2022 года протокол № 3/22. 

Программаявляетсяметодическимдокументом,определяющимкомплекс 

основныххарактеристиквоспитательнойработы,осуществляемойвшколе, 

разрабатываетсясучетомгосударственнойполитикивобластиобразованияи 

воспитания. 

Программаосновываетсянаединствеипреемственностиобразовательного 

процессанауровняхначальногообщего,основногообщегообразования. 

Программапредназначенадляпланированияиорганизациисистемнойвосп

итательнойдеятельностисцельюдостиженияобучающимисяличностных 

результатов образования, определённых ФГОС. 



Разрабатывается и утверждается с участием

 коллегиальныхорганов управленияшколой    

(втомчислесоветовобучающихся),советовродителей; 

реализуетсявединствеурочнойивнеурочнойдеятельности,осуществляемой 

совместноссемьейидругимиучастникамиобразовательныхотношений, 

социальнымиинститутамивоспитания;предусматриваетприобщениеобучающи

хся 

кроссийскимтрадиционнымдуховнымценностям,включаякультурныеценност

и своейэтническойгруппы, правиламинормамповедения 

вроссийскомобществе. 

ВсоответствиисФГОСличностныерезультатыосвоенияпрограммобщего 

образованиядолжныотражать готовность обучающихся 

руководствоватьсясистемой 

позитивныхценностныхориентацийирасширениеопытадеятельностинаеёосно

ве впроцессереализацииосновныхнаправленийвоспитательнойдеятельности: 

Гражданское воспитание,патриотическое воспитание,духовно-

нравственное воспитание,эстетическое воспитание, физическое 

воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия, трудовое воспитание, экологическое 

воспитание, ценности научного познания. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, 

организационный. 

Приложение —примерныйкалендарный план воспитательной работы. 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

Участникамиобразовательныхотношений в частивоспитании являются 

педагогическиеидругиеработникишколы,обучающиеся,ихродители(законные 

представители),  представители   иных организаций  в соответствиис 

законодательствомРоссийскойФедерации,локальнымиактамишколы.Родители 

(законные  представители)тнесовершеннолетнихобучающихся       имеют 

преимущественноеправона воспитание 

своихдетейпередвсемидругимилицами. Нормативныеценностно-

целевыеосновывоспитанияобучающихсявшколе 

определяютсясодержаниемроссийскихгражданских(базовых,общенациональн

ых) нормиценностей,основныеизкоторыхзакрепленывКонституцииРоссийской 

Федерации. 

Сучетоммировоззренческого,этнического,религиозногомногообразия 

российскогообществаценностно-целевыеосновывоспитанияобучающихся 

включаютдуховно-нравственные 

ценностикультурынародовРоссии,традиционных 

религийнародовРоссиивкачествевариативногокомпонентасодержания 

воспитания, реализуемона добровольнойоснове, в соответствии с 

мировоззренческими 

икультурнымиособенностямиипотребностямиродителей(законныхпредставит

елей)несовершеннолетних обучающихся. 

Воспитательнаядеятельностьвшколереализуетсявсоответствиис 

приоритетамигосударственнойполитикивсферевоспитания,зафиксированным

ивСтратегииразвитиявоспитаниявРоссийскойФедерациинапериоддо2025года. 

ПриоритетнойзадачейРоссийскойФедерациивсферевоспитаниядетейявляется 

развитиевысоконравственнойличности,разделяющейроссийскиетрадиционны

е 



духовныеценности,обладающейактуальнымизнаниямииумениями,способной 

реализоватьсвойпотенциалвусловияхсовременногообщества,готовойкмирном

у созиданиюи защитеРодины. 

 

 

1.1. Цели изадачивоспитания обучающихся 

Современныйроссийскийобщенациональныйвоспитательныйидеал–

высоконравственный,творческий,компетентныйгражданинРоссии,принимаю

щий 

судьбуОтечествакаксвоюличную,осознающийответственностьзанастоящееи 

будущее страны,укорененный вдуховных икультурных традициях 

многонациональногонарода Российской Федерации. 

ВсоответствиисэтимидеаломинормативнымиправовымиактамиРоссийск

ой 

Федерациивсфереобразования,цельвоспитанияобучающихсявшколе:создани

е 

условийдляличностногоразвития,самоопределенияисоциализацииобучающих

ся наосновесоциокультурных,духовно-нравственныхценностейипринятыхв 

российскомобществеправилинормповедениявинтересахчеловека,семьи, 

обществаигосударства,формированиеуобучающихсячувствапатриотизма, 

гражданственности,уважениякпамятизащитниковОтечестваиподвигамГероев

Отечества,законуиправопорядку,человекутрудаистаршемупоколению, 

взаимногоуважения,бережногоотношенияккультурномунаследиюитрадициям 

многонациональногонародаРоссийскойФедерации,природеиокружающейсред

е. (Федеральныйзаконот29декабря2012г.№273-

ФЗ«ОбобразованиивРоссийской Федерации, ст. 2, п.2) 

Задачами воспитания обучающихся в школе являются: 

-усвоениеимизнаний,норм,духовно-

нравственныхценностей,традиций,которые выработалороссийскоеобщество 

(социальнозначимыхзнаний); 



-

формированиеиразвитиепозитивныхличностныхотношенийкэтимнормам, 

ценностям, традициям (ихосвоение,принятие); 

-приобретениесоответствующего этимнормам, ценностям,традициям 

социокультурногоопытаповедения,общения,межличностныхисоциальных 

отношений,примененияполученныхзнанийисформированныхотношенийна 

практике (опытанравственныхпоступков, социально значимыхдел). 

Личностные результатыосвоения обучающимисяобщеобразовательных 

программ включают осознание российской гражданской идентичности, 

сформированность ценностей    самостоятельности    и

 инициативы,готовность обучающихся к 

саморазвитию,самостоятельности и       личностному 

самоопределению,наличиемотивациикцеленаправленнойсоциальнозначимой 

деятельности,сформированностьвнутреннейпозицииличностикакособогоценн

остного отношения к себе,окружающим людямижизнив целом. 

Воспитательнаядеятельностьвобщеобразовательнойорганизациипланируетсяи

осуществляетсянаосновеаксиологического,антропологического,культурно-

исторического,системно-деятельностного,личностно-

ориентированногоподходови 

сучётомпринциповвоспитания:гуманистическойнаправленностивоспитания, 

совместнойдеятельностидетейивзрослых,следованиянравственномупримеру, 

безопаснойжизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 

 

1.2Направления воспитания 

Программареализуетсявединствеучебнойивоспитательнойдеятельности 

общеобразовательнойорганизациипоосновнымнаправлениямвоспитанияв 

соответствиисФГОС: 

гражданскоевоспитание—формированиероссийскойгражданской 

идентичности,принадлежностикобщностигражданРоссийскойФедерации,к 

народуРоссиикакисточникувластивРоссийскомгосударствеисубъекту 



тысячелетнейроссийскойгосударственности,уважениякправам,свободами 

обязанностям гражданина России, правовой и политическойкультуры; 

патриотическоевоспитание—воспитаниелюбвикродномукраю, 

Родине,своемународу,уважениякдругимнародамРоссии;историческое 

просвещение,формированиероссийскогонациональногоисторическогосознани

я, российскойкультурнойидентичности; 

духовно-нравственноевоспитание—воспитаниенаосноведуховно-

нравственнойкультурынародовРоссии,традиционныхрелигийнародовРоссии, 

формирование традиционных российских семейныхценностей;воспитание 

честности,доброты,милосердия,справедливости,дружелюбияивзаимопомощи, 

уважения к старшим,к памятипредков; 

эстетическоевоспитание—формированиеэстетическойкультурына 

основероссийскихтрадиционныхдуховныхценностей,приобщениеклучшим 

образцамотечественногои мирового искусства; 

физическоевоспитание,формированиекультурыздоровогообраза 

жизнииэмоциональногоблагополучия—

развитиефизическихспособностейсучётомвозможностейисостоянияздоровья,н

авыковбезопасногоповеденияв природной 

исоциальнойсреде,чрезвычайныхситуациях; 

трудовоевоспитание—воспитаниеуваженияктруду,трудящимся, 

результатамтруда(своегоидругихлюдей),ориентациянатрудовуюдеятельность, 

получениепрофессии,личностноесамовыражениевпродуктивном,нравственно 

достойномтрудевроссийскомобществе,достижениевыдающихсярезультатовв 

профессиональнойдеятельности; 

экологическоевоспитание—формированиеэкологическойкультуры, 

ответственного,бережногоотношениякприроде,окружающейсреденаоснове 

российскихтрадиционныхдуховныхценностей,навыковохраны,защиты, 

восстановления природы, окружающейсреды; 

ценностинаучногопознания—воспитаниестремлениякпознаниюсебяи 

другихлюдей,природыиобщества,кполучениюзнаний,качественного 



образования с учётомличностныхинтересов иобщественныхпотребностей. 

 

1.3Целевыеориентиры результатоввоспитания 

Результатыдостиженияцелиирешениязадачвоспитанияпредставляютсяв 

формецелевыхориентировожидаемыхрезультатоввоспитанияпоосновным 

направлениямвоспитаниявсоответствиисФГОСнауровненачальногообщегооб

разования(Федеральныйзаконот29.12.2012 №273-ФЗ«Обобразованиив 

РоссийскойФедерации, (ст.2, п. 2). 

Целевыеориентирырезультатов воспитания на уровне начального 

общего образования. 
Гражданско-патриотическое воспитание 
Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о Родине 

— России, её территории, расположении.  

Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, 

проявляющий уважение к своему и другим народам.  

Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного края, 

своей Родины — России, Российского государства.  

Понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, 

своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, 

проявляющий к ним уважение.  

Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в 

обществе, гражданских правах и обязанностях.  

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в доступной 

по возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные 

ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности.  

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и 

достоинство каждого человека.  

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 

выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим 

людям, уважающий старших.  

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам,  



осознающий ответственность за свои поступки.  

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства 

России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, 

вероисповеданий.  

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, русского 

языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, 

творчестве людей.  

Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной культуре. 

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 

деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила 

здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в 

информационной среде.  

Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 

поведения в быту, природе, обществе.  

Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, занятия 

физкультурой и спортом.  

Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с учётом возраста. 

Трудовое воспитание 

Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества.  

Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам труда, 

ответственное потребление.  

Проявляющий интерес к разным профессиям.  

Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятельности. 

Экологическое воспитани 

Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние людей 

на природу, окружающую среду.  

Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, 

приносящих вред природе, особенно живым существам.  



Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм. 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке. 

Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах, 

многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, 

научном знании.  

Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта в 

естественнонаучной и гуманитарной областях знания 

 

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

2.1. Укладобщеобразовательнойорганизации 

МКОУ «Долговская ООШ имени С. Волкова» основана в1980году

 и являетсяосновной 

общеобразовательнойшколой,вкоторойобучениеведетсяс1по9классподвум 

уровнямобразования:начальноеобщееобразование,основноеобщееобразовани

е.В2019годушколебылоприсвоеноимя Волкова С. В, воина- 

интернационалиста.Школа находится  на определенном удалении от 

учреждений дополнительного образования Куртамышского района. Но в селе  

находятся учреждения культуры, в которых организованы кружки для детей 

школьного возраста. На базе школы работают  кружки и секции по 

направлениям внеурочной деятельности и дополнительного образования. Все 

это позволяет организовать разнообразную внеурочную деятельность и 

реализовать ее воспитательный потенциал в соответствии сзапросами 

обучающихся и родителей.  

Ученическийколлективнемногочисленный (на 01.09.2022 года) 49 

обучающихся), поэтому большинство ключевых традиционных массовых 

воспитательных мероприятий организуются в разновозрастных группах. 

Анализ социального паспорта ООО показывает, что социальная обстановка, в 

которой функционируетшкола,достаточносложная: всего семей 35, из них(19 

малообеспеченные, 11многодетные,12неполные). Образовательный уровень 



родителей низкий, степень социальной ответственности недостаточная. 

Такжевоспитательнаяработашколы 

строитсясучетомсоставаобучающихсясособымиобразовательными 

потребностями, с ОВЗ,находящихся втрудной жизненнойситуации. 

Реализациясоциокультурного контекстаопирается на построение 

социальногопартнерства образовательнойорганизации сорганизациями-

партнерами.Для МКОУ «Долговская ООШ имени С. Волкова» это: СДК, 

сельская администрация с.Долговка, "Долговская сельская библиотека» - 

филиал МБУК «КЦК». 

Основнымихарактеристикамивоспитывающейсредышколыявляются ее 

насыщенность и структурированность. Процесс взаимодействия всех 

участников образовательного процесса и совместной жизнедеятельности 

взрослых и детей направлен  на укреплениеобщешкольногоколлектива, 

органов детского 

самоуправленияученическогоактива,укрепленияипропагандыобщешкольных 

традицийиреализуетсявтрадиционныхформахработыимероприятиях:«День 

Знаний»,«Деньздоровья»,«Деньучителя»,«Посвящениевпервоклассники», 

«Новогодниепраздники»,«ВахтаПамяти»,«Праздник8Марта»,«Смотрстрояип

есни»,«Деньзащитника Отечества»,«КонкурспесеноВеликойПобеде»,«День 

Победы»,экологическиеакцииисубботники(Спасидерево»,«Каждойпичужкеп

окормушке»,«Покормитептицзимой»), спортивные 

мероприятия,праздникПоследнегозвонка,проведениеУроковмужества,Уроков 

здоровья,тематическихединыхклассныхчасов,профилактические 

мероприятия,библиотечныеуроки,музейныеуроки,участиевпрофилактических

акциях.Обучающиеся 

участвуютвтрудовыхделахшколыикласса,всовместныхобщественнозначимых 

делахшколы,чтоспособствуетразвитиюобщественнойактивности,формирован

ию нравственного    идеала, гражданского отношения кОтечеству, 

воспитанию нравственногопотенциала,сознательногоотношенияк труду. 

Приоритетомвоспитательной работы школы является патриотическое 



воспитание. 

ТакжешколаактивнопринимаетучастиевреализацииВсероссийскихпроек

тах: 

-

Всероссийскийпроект«Разговороважном»,посвященногосамымразличным 

темам,волнующимсовременныхребят.Центральнымитемами«Разговорао 

важном»станутпатриотизмигражданскоевоспитание,историческоепросвещен

ие, нравственность,экологияи др. 

 

2.2Виды, формы исодержание воспитательной деятельности 

Достижение целиирешение задач воспитанияосуществляется в 

рамкахвсех 

направленийдеятельностишколы.Содержание,видыиформывоспитательной 

деятельностипредставлены всоответствующихмодулях. 

Состави содержание модулейопределяется с учетом уклада школы, 

реальной 

деятельности,имеющихсявшколересурсов,планов.Перечнивидовиформ 

деятельностиявляютсяпримерными,врабочуюпрограммувключаютсявидыи 

формыдеятельности, которыеиспользуются в школе илизапланированы. 

Инвариантныемодули:«Урочная деятельность», 

«Классноеруководство», «Основные школьные дела», 

«Внеурочнаядеятельность»,«Внешкольныемероприятия», «Организация 

предметно-пространственнойсреды»,«Взаимодействие сродителями 

(законными представителями)»,«Профилактика ибезопасность», 

«Социальноепартнерство»,«Трудовое воспитание», «Патриотическое 

воспитание». 

Вариативные  модули: 

«Дополнительное образование»,   

 

3.1. Модуль «Урочная деятельность» 



Реализация школьными педагогами воспитательного

 потенциалаурока предполагает следующее: 

организациюработыс детьмикак вофлайн, так ионлайнформате 

 максимальное использование воспитательных возможностей 

содержания учебных предметов для формирования у обучающихся 

российских традиционных духовно-нравственных и социокультурных 

ценностей, российского исторического сознания на основе исторического 

просвещения; подбор соответствующего тематического содержания, текстов 

для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждений;  

 включение учителями в рабочие программы по всем учебным 

предметам, курсам, модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их 

учёт в формулировках воспитательных задач уроков, занятий, освоения 

учебной тематики, их реализацию в обучении;  

 включение учителями в рабочие программы учебных предметов, 

курсов, модулей тематики в соответствии с календарным планом 

воспитательной работы; 

 выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное 

воздействие на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и 

задачами воспитания, целевыми ориентирами результатов воспитания; 

реализацию приоритета воспитания в учебной деятельности;  

 привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту 

изучаемых на уроках предметов, явлений и событий, инициирование 

обсуждений, высказываний своего мнения, выработки своего личностного 

отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам;  

 применение интерактивных форм учебной работы —

интеллектуальных, стимулирующих познавательную мотивацию, игровых 

методик, дискуссий, дающих возможность приобрести опыт ведения 

конструктивного диалога; групповой работы, которая учит строить 

отношения и действовать в команде, способствует развитию критического 

мышления; 



 побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила 

общения со сверстниками и педагогами, соответствующие укладу 

общеобразовательной организации, установление и поддержку 

доброжелательной атмосферы;  

организацию шефства мотивированных и эрудированных 

обучающихся над неуспевающими одноклассниками, в том числе с 

особымиобразовательными потребностями, дающего обучающимся 

социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

инициирование и поддержку исследовательской деятельности 

обучающихся в форме индивидуальных и групповых проектов. 

 

3.2Внеурочнаядеятельность 

Реализациявоспитательногопотенциалавнеурочнойдеятельностивцелях 

обеспеченияиндивидуальныхпотребностейобучающихсяосуществляетсяврам

ках выбранныхимикурсов, занятий: 

курсы, занятия исторического просвещения, патриотической, 

гражданско-патриотической, военно-патриотической, краеведческой, 

историко-культурной направленности;  

курсы, занятия духовно-нравственной направленности по 

религиозным культурам народов России, основам духовно-нравственной 

культуры народов России, духовно-историческому краеведению;  

курсы, занятия познавательной, научной, исследовательской,  

просветительской направленности;  

курсы, занятия экологической, природоохранной направленности; 

курсы, занятия в области искусств, художественного творчества 

разных видов и жанров; 

курсы, занятия туристско-краеведческой направленности;  

курсы, занятия оздоровительной и спортивной направленности. 

 



3.3. Модуль «Классное руководство» 

Реализация

 воспитательногопотенциалаклассногоруководствакакособо

го 

видапедагогическойдеятельности,направленной,впервуюочередь,нарешение 

задачвоспитания исоциализацииобучающихся, может предусматривать: 

 планирование и проведение классных часов целевой воспитательной, 

тематической направленности;  

 инициирование и поддержку участия класса в общешкольных делах, 

мероприятиях, оказание необходимой помощи обучающимся в их 

подготовке, проведении и анализе; 

 организацию интересных и полезных для личностного развития 

обучающихся совместных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с 

разными потребностями, способностями, давать возможности для 

самореализации, устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать 

для них значимым взрослым, задающим образцы поведения;  

 сплочение коллектива класса через игры и тренинги на 

командообразование, внеучебные и внешкольные мероприятия, походы, 

экскурсии, празднования дней рождения обучающихся, классные вечера; 

 выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, 

участие в выработке таких правил поведения в 

общеобразовательнойорганизации;  

 изучение особенностей личностного развития обучающихся путём 

наблюдения за их поведением, в специально создаваемых педагогических 

ситуациях, в играх, беседах по нравственным проблемам; результаты 

наблюдения сверяются с результатами бесед с родителями, учителями, а 

также (при необходимости) со школьным психологом;  

доверительное общение и поддержку обучающихся в решении 

проблем (налаживание взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, 

успеваемость и т. д.), совместный поиск решений проблем, коррекцию 



поведения обучающихся через частные беседы индивидуально и вместе с их 

родителями, с другими обучающимися класса;  

 индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных 

портфолио, в которых они фиксируют свои учебные, творческие, 

спортивные, личностные достижения; 

 регулярные консультации с учителями-предметниками, 

направленные на формирование единства требований по вопросам 

воспитания и обучения, предупреждение и/или разрешение конфликтов 

между учителями и обучающимися;  

проведение мини-педсоветов для решения конкретных проблем 

класса, интеграции воспитательных влияний педагогов на обучающихся, 

привлечение учителей-предметников к участию в классных делах, дающих 

им возможность лучше узнавать и понимать обучающихся, общаясь и 

наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать в родительских 

собраниях класса; 

 организацию и проведение регулярных родительских собраний, 

информирование родителей об успехах и проблемах обучающихся, их 

положении в классе, жизни класса в целом, помощь родителям и иным 

членам семьи в отношениях с учителями, администрацией;  

 создание и организацию работы родительского комитета класса, 

участвующего в решении вопросов воспитания и обучения в классе, 

общеобразовательной организации; 

 привлечение родителей (законных представителей), членов семей 

обучающихся к организации и проведению воспитательных дел, 

мероприятий в классе и общеобразовательной организации; 

 проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и т. п. 

 

3.4Основные школьные дела 

Реализациявоспитательногопотенциалаосновныхшкольныхделможет 



предусматривать: 

общешкольные праздники, ежегодные творческие 

(театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.) мероприятия, 

связанные с (общероссийскими, региональными) праздниками, памятными 

датами, в которых участвуют все классы;  

 участие во всероссийских акциях, посвящённых значимым 

событиям в России, мире; 

 торжественные мероприятия, связанные с завершением 

образования, переходом на следующий уровень образования, 

символизирующие приобретение новых социальных статусов в 

общеобразовательной организации, обществе; 

 церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) 

обучающихся и педагогов за участие в жизни общеобразовательной 

организации, достижения в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, вклад в 

развитие общеобразовательной организации, своей местности; 

 социальные проекты в общеобразовательной организации, 

совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися и педагогами, в 

том числе с участием социальных партнёров, комплексы дел 

благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и др. 

направленности;  

проводимые для жителей поселения, своей местности и 

организуемые совместно с семьями обучающихся праздники, фестивали, 

представления в связи с памятными датами, значимыми событиями для 

жителей поселения;  

 разновозрастные сборы, многодневные выездные события, 

включающие в себя комплекс коллективных творческих дел гражданской, 

патриотической, историко-краеведческой, экологической, трудовой, 

спортивно-оздоровительной и др. направленности;  

 вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные 



дела в разных ролях (сценаристов, постановщиков, исполнителей, 

корреспондентов, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, 

ответственных за костюмы и оборудование, за приглашение и встречу 

гостей и т. д.), помощь обучающимся в освоении навыков подготовки, 

проведения, анализа общешкольных дел;  

наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, 

проведения, анализа основных школьных дел, мероприятий, их 

отношениями с обучающимися разных возрастов, с педагогами и другими 

взрослыми. 

 

3.5. Внешкольные мероприятия 

Реализациявоспитательногопотенциалавнешкольныхмероприятийможет 

предусматривать: 

 общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые 

совместно с социальными партнёрами общеобразовательной организации;  

 внешкольные тематические мероприятия воспитательной 

направленности, организуемые педагогами по изучаемым в 

общеобразовательной организации учебным предметам, курсам, модулям;  

 экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, 

технопарк, на предприятие и др.), организуемые в классах классными 

руководителями, в том числе совместно с родителями (законными 

представителями) обучающихся с привлечением их к планированию, 

организации, проведению, оценке мероприятия; 

 литературные, исторические, экологические и другие походы, 

экскурсии, экспедиции, слёты и т. п., организуемые педагогами, в том числе 

совместно с родителями (законными представителями) обучающихся для 

изучения историко-культурных мест, событий, биографий проживавших в 

этой местности российских поэтов и писателей, деятелей науки, природных и 

историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.; 



 выездные события, включающие в себя комплекс коллективных 

творческих дел, в процессе которых складывается детско-взрослая общность, 

характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, ответственным 

отношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического комфорта. 

 

3.6.Организацияпредметно-пространственной среды 

Реализациявоспитательногопотенциалапредметно-

пространственнойсреды 

можетпредусматриватьсовместнуюдеятельностьпедагогов,обучающихся, 

другихучастниковобразовательныхотношенийпоеёсозданию,поддержанию, 

использованию в воспитательном процессе: 

 оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в 

общеобразовательную организацию государственной символикой 

Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, муниципального 

образования (флаг, герб), изображениями символики Российского 

государства в разные периоды тысячелетней истории, исторической 

символики региона;  

 организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) 

государственного флага Российской Федерации;  

размещение карт России, регионов, муниципальных образований 

(современных и исторических, точных и стилизованных, географических, 

природных, культурологических, художественно оформленных, в том 

числе материалами, подготовленными обучающимися) с изображениями 

значимых культурных объектов местности, региона, России, памятных 

исторических, гражданских, народных, религиозных мест почитания, 

портретов выдающихся государственных деятелей России, деятелей 

культуры, науки, производства, искусства, военных, героев и защитников 

Отечества;  

изготовление, размещение, обновление художественных 

изображений (символических, живописных, фотографических, 



интерактивных аудио и видео) природы России, региона, местности, 

предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры народов 

России;  

 организацию и поддержание в общеобразовательной организации 

звукового пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско-

патриотической воспитательной направленности (звонки-мелодии, музыка, 

информационные сообщения), исполнение гимна Российской Федерации; 

разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном 

процессе «мест гражданского почитания» (особенно если 

общеобразовательная организация носит имя выдающегося исторического 

деятеля, учёного, героя, защитника Отечества и т. п.) в помещениях 

общеобразовательной организации или на прилегающей территории для 

общественно-гражданского почитания лиц, мест, событий в истории 

России; мемориалов воинской славы, памятников, памятных досок в 

общеобразовательной организации;  

 оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях 

(холл первого этажа, рекреации), содержащих в доступной, 

привлекательной форме новостную информацию позитивного гражданско-

патриотического, духовно-нравственного содержания, фотоотчёты об 

интересных событиях, поздравления педагогов и обучающихся и т. п.; 

 разработку и популяризацию символики общеобразовательной 

организации (эмблема, флаг, логотип, элементы костюма обучающихся и т. 

п.), используемой как повседневно, так и в торжественные моменты; 

 подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций 

творческих работ обучающихся в разных предметных областях, 

демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг друга;  

 поддержание эстетического вида и благоустройство всех 

помещений в общеобразовательной организации, доступных и безопасных 

рекреационных зон, озеленение территории при общеобразовательной 

организации; 



 разработку, оформление, поддержание и использование игровых 

пространств, спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого 

отдыха;  

 создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей 

свободного книгообмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги 

могут выставлять для общего использования свои книги, брать для чтения 

другие;  

 деятельность классных руководителей вместе с обучающимися, их 

родителями по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, 

пришкольной территории; 

 разработку и оформление пространств проведения значимых   

событий, праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих 

вечеров (событийный дизайн);  

 разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, 

инсталляций и др.), акцентирующих внимание обучающихся на важных 

для воспитания ценностях, правилах, традициях, укладе 

общеобразовательной организации, актуальных вопросах профилактики и 

безопасности. 

 Предметно-пространственная среда строится как максимально 

доступная для обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 

3.7. Взаимодействие с родителями (законными представителями) 

Реализациявоспитательногопотенциалавзаимодействиясродителями 

(законными представителями) обучающихся может предусматривать: 

 создание и деятельность в общеобразовательной организации, в 

классах представительных органов родительского сообщества (родительского 

комитета общеобразовательной организации, классов), участвующих в 

обсуждении и решении вопросов воспитания и обучения, деятельность 

представителей родительского сообщества в Управляющем совете 

общеобразовательной организации;  



 тематические родительские собрания в классах, общешкольные 

родительские собрания по вопросам воспитания, взаимоотношений 

обучающихся и педагогов, условий обучения и воспитания; 

 родительские дни, в которые родители (законные представители) 

могут посещать уроки и внеурочные занятия;  

 работу семейных клубов, родительских гостиных, круглых столов, 

предоставляющих родителям, педагогам и обучающимся площадку для 

совместного досуга и общения, с обсуждением актуальных вопросов 

воспитания, приглашением специалистов; 

 проведение тематических собраний (в том числе по инициативе 

родителей), на которых родители могут получать советы по вопросам 

воспитания, консультации психологов, врачей, социальных работников, 

служителей традиционных российских религий, обмениваться опытом;  

 родительские форумы при интернет-сайте общеобразовательной 

организации, интернет-сообщества, группы с участием педагогов, на которых 

обсуждаются интересующие родителей вопросы, согласуется совместная 

деятельность;  

 участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в 

случаях, предусмотренных нормативными документами о психолого 

педагогическом консилиуме в общеобразовательной организации в 

соответствии с порядком привлечения родителей (законных представителей); 

 привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и 

проведению классных и общешкольных мероприятий;  

 при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без 

попечения родителей, приёмных детей целевое взаимодействие с их 

законными представителями. 

 

 

3.8. Профилактика и безопасность 



Профилактикадевиантногоповеденияобучающихся,конфликтовмежду 

обучающимися,обучающимисяипедагогами–

направлениедеятельностившколе, цельюкоторогоявляется создание 

условийдляуспешного формирования иразвития личностных ресурсов,

 способствующих преодолению различных трудных 

жизненныхситуацийивлияющихнаповышениеустойчивостиучастников 

образовательныхотношенийв школе кнеблагоприятным факторам. 

Реализациявоспитательногопотенциалапрофилактическойдеятельности

в целяхформированияиподдержкибезопаснойикомфортнойсредывшколе 

предусматривает: 

1.Целенаправленную работупедагогического 

коллективапосозданиювшколе эффективной профилактической среды 

обеспечения безопасности жизнедеятельности как условияуспешной 

воспитательнойдеятельности; 

2.Регулярноепроведениеисследований,мониторингарисковбезопасности

и ресурсов повышениябезопасности, выделение и психолого-

педагогическое 

сопровождениегрупприскаобучающихсяпоразнымнаправлениям(агрессивное 

поведение,зависимостии др.); 

3.Проведение коррекционной работы с обучающимся групп риска 

силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних 

специалистов (психологов, работников социальных служб, 

правоохранительных органов, опеки и т.д.); 

4.Разработку и реализацию в школе

 профилактическихпрограмм, направленных на работу как с 

девиантными обучающимися, так и с их окружением, сообществами класса, 

сверстников, школы  в целом,       организацию межведомственного 

взаимодействия; 

5.Вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, 

проекты, программы профилактической направленности социальных и 



природных рисков, реализуемые в школе и в социокультурном окружении с 

обучающимися, педагогами, родителями (антинаркотические, 

антиалкогольные, против курения; безопасность в цифровой среде; 

профилактика вовлечения в деструктивные группы в социальных сетях, 

деструктивные молодёжные, религиозные объединения, культы, 

субкультуры; безопасность дорожного движения; безопасность на воде, 

безопасность на транспорте; противопожарная безопасность; гражданская 

оборона; антитеррористическая, антиэкстремистская безопасность и т. д.); 

6.Организациюпревентивнойработысосценариямисоциальноодобряемо

го поведения, развитиеуобучающихсянавыковсаморефлексии,самоконтроля, 

устойчивостик негативномувоздействию, групповомудавлению; 

7.Профилактику правонарушений, девиаций посредством организации 

деятельности, альтернативной девиантному поведению — познания 

(путешествия), испытания себя (походы, спорт), значимого общения, 

творчества, деятельности (в том числе профессиональной, 

религиознодуховной, благотворительной, художественной и др.) 

8.Предупреждение,профилактикаицеленаправленнаядеятельностьвслуч

аях появления,расширения,влияниявшколемаргинальныхгруппобучающихся 

(оставившихобучение,криминальнойнаправленности,агрессивногоповедения

и др.); 

9.Поддержкаипрофилактикарасширениягруппдетей,семейобучающихся

, требующихспециальнойпсихолого-

педагогическойподдержкиисопровождения (слабоуспевающих, социально-

запущенные, социально-неадаптированныедети-мигранты, обучающиеся с 

ОВЗ и т.д.). 

10.Социально-

психологическоготестированияобучающихся,направленного 

нараннеевыявлениенемедицинскогопотреблениянаркотическихсредстви 

психотропныхвеществ. 

 



3.9.Социальное партнёрство 

Реализация социокультурногоконтекста опирается на построение 

социального партнерстваобразовательнойорганизациисорганизациями-

партнерами. 

Реализациявоспитательногопотенциаласоциальногопартнёрстваможет 

предусматривать: 

 участие представителей организаций-партнёров, в том числе в 

соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных 

мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, 

региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.);  

 участие представителей организаций-партнёров в проведении 

отдельных уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий 

соответствующей тематической направленности;  

проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, 

занятий, внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности;  

открытые дискуссионные площадки (детские, педагогические, 

родительские, совместные) с представителями организаций-партнёров для 

обсуждений актуальных проблем, касающихся жизни общеобразовательной 

организации, муниципального образования, региона, страны; 

 социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые 

обучающимися, педагогами с организациями-партнёрами благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой и т. д. направленности, 

ориентированные на воспитание обучающихся, преобразование окружающего 

социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

 

3.10. Модуль «Трудовое воспитание» 

Задача модуля - организовывать работу, направленную на воспитание 

уважения к труду, трудящимся, результатам труда, ориентации на трудовую 

деятельность, личностное самовыражение в продуктивном нравственно 



достойном труде в российском обществе, на достижение выдающихся 

результатов в труде. 

В школе трудовое воспитание является одним из ведущих направлений 

воспитательной работы. 

Содержательной основой трудового воспитания в школе являются два 

вида труда – учебный труд и общественно-полезный.  

Учебный труд предполагает умственный и физический. Умственный 

труд требует больших волевых усилий, терпения, усидчивости, 

целеустремлённости. Физический труд представлен в работе учащихся в 

учебных кабинетах технологии и на пришкольном участке. Общественно-

полезный труд организуется в интересах каждого ученика и всего 

коллектива. Это и труд по самообслуживанию в школе и дома, бытовой труд  

дома, уход за насаждениями, волонтерская работа. 

Формами трудового воспитания являются: 

- индивидуальная форма (выполнение посильных трудовых 

поручений: дежурство по школе, в классе, генеральные уборки); 

-коллективная (общественно полезный и производительный труд во 

внеклассное время через практические занятия, необходимые воспитанникам 

для дальнейшей правильной адаптации в социуме: летняя трудовая практика, 

трудоустройство в летний период, организация трудовых десантов с целью 

благоустройства и озеленения территории школы, оказание социально-

трудовой помощи ветеранам, престарелым);  

 -групповая (утренники, праздники на тему труда). 

 

3.11. Модуль «Патриотическое воспитание»  

Задача модуля – организовать работу, направленную на воспитание 

любви к родному краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам 

России, формирование общероссийской культурной идентичности. 



 Содержание патриотического воспитания в школе  включает в себя 

следующие блоки:  

Историко – краеведческий. Система мероприятий, направленных на 

познание историко - культурных корней, осознаний неповторимости 

Отечества, его судьбы, неразрывности с ней, формирование гордости за 

сопричастность к деяниям предков и современников и исторической 

ответственности за происходящее в обществе, формирование знаний о 

родном селе, районе.  

Социально – патриотический.Направлен на активизацию духовно- 

нравственной и культурно-исторической преемственности поколений, 

формирование активной жизненной позиции, проявление чувств 

благородства и сострадания, проявление заботы о людях пожилого возраста.  

Военно – патриотический.Ориентирован на формирование у 

молодежи высокого патриотического сознания, идей служения Отечеству, 

способности к его вооруженной защите, изучение русской военной истории, 

воинских традиций.  

Спортивно - патриотический.Направлен на развитие морально-

волевых качеств, воспитание выносливости, стойкости, мужества, 

дисциплинированности в процессе занятий физической культурой и спортом, 

формирование опыта служения Отечеству и готовности к защите Родины. 

Культурно - патриотический.Направлен на развитие творческих 

способностей учащихся через приобщение их к музыкальному фольклору, 

устному народному творчеству, миру народных праздников, знакомство с 

обычаями и традициями русского народа.  

Реализация данного модуля осуществляется через соответствующие 

формы воспитательной работы: 

 тематические классные часы, уроки мужества;  

 проведение экскурсий и уроков в школьном музее и посещение 

районных музеев; 



 изучение истории своей семьи, семейных традиций;  

 изучение народных традиций и обычаев, истории своей страны, 

области, города, школы;  

 проведение общешкольных мероприятий патриотической 

направленности;  

 проведение встреч с ветеранами ВОВ и участниками боевых 

действий в горячих точках;  

 военно-спортивные игры;  

 участие в конференциях, конкурсах, смотрах. 

 

ВАРИАТИВНАЯЧАСТЬ 

3.12 Модуль «Дополнительное образование»  

Задача модуля – реализовать воспитательный потенциал 

дополнительного образования для обеспечения индивидуальных 

потребностей обучающихся, который осуществляется в рамках кружков, 

секций по дополнительным общеобразовательным (общеразвивающимся) 

программам. 

Реализация воспитательного потенциала дополнительного образования 

в целях обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся 

осуществляется в рамках выбранных ими кружков, секций. 

Направления Название Классы Количество 
часов в неделю 

Ответственные 

Планирование 
воспитательного 
компонента 
занятия 
согласно планам 
рабочих 
программ по 
доп. 
образованию) 

 1-4 1 Руководители 
кружков, секций 

Физкультурно- Русские 2-3 1 Лешукова С М 



спортивное народные 
игры 

Художественное Люблю 
рисовать 

4 1 Гусева И Г 

 
 

 

 

 

РАЗДЕЛ 3.ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

3.1. Кадровоеобеспечение 

Общаячисленностьпедагогическихработников13человек.  

Имеютвысшее педагогическое образование 7 человек,первую 

квалификационную категорию 2 человека. 

Вшколе 9 классов,вкоторыхработают 8классныхруководителей. 

Кадровоеобеспечение воспитательногопроцесса: 

- заместитель директора по учебно-воспитательной работе;  

- заместительдиректора повоспитательнойработе; 

- классные руководители;  

- педагог дополнительногообразования. 

 

3.2. Нормативно-методическоеобеспечение 

Управление качеством воспитательной деятельности в МКОУ 

«Долговская ООШ имени С. Волкова» связывается, прежде всего, с качеством 

ее нормативно-правового обеспечения:  

1.Положениео классном руководителе; 

2.Положениеодежурстве  МКОУ«Долговская ООШ имени С. Волкова»;  

3.Положениео методическомобъединении;  

4.Положениеовнутришкольномконтроле; 

5.Положение о комиссии поурегулировании споров междуучастниками 

образовательных отношений МКОУ«Долговская ООШ имени С. Волкова»; 



6.ПоложениеоСовете профилактике правонарушений;  

7.Положениеородительском комитете МКОУ«Долговская ООШ имени 

С. Волкова»; 

8.Положениео социально-психологическойслужбе МКОУ«Долговская 

ООШ имени С. Волкова»;  

9.Положениео школьнойслужбе медиации МКОУ«Долговская ООШ 

имени С. Волкова»; 

10.Положение оборганизациидополнительногообразования в 

МКОУ«Долговская ООШ имени С. Волкова»;  

11.Положениеовнеурочнойдеятельности обучающихся 

МКОУ«Долговская ООШ имени С. Волкова»;  

12. Правила внутреннегораспорядкадля обучающихся 

МКОУ«Долговская ООШ имени С. Волкова»;  

13. Положение о школьномспортивномклубе. 

С2022годавсоответствиис принятымипоправкамикфедеральномузакону 

№ 273«ОбобразованиивРоссийскойФедерации»повопросамвоспитания 

обучающихсяопределенасистемаорганизациивоспитательнойработывсфере 

образования: 

1.Федеральныйзаконот14.07.2022№298-ФЗ"Овнесенииизмененийв 

Федеральный закон"Об образовании вРоссийскойФедерации" 

2.Письмо«О внедрении примернойпрограммывоспитания». 

3.Примерная рабочая программа воспитания 

дляобщеобразовательныхорганизаций, 

одобреннаярешениемфедеральногоучебно-

методическогообъединенияпообщему образованию(протокол от 23июня 2022 

г. №3/22) 

 

3.3.Требованиякусловиямработысобучающимися сособыми 

образовательными потребностями. 

Внастоящеевремяв МКОУ«Долговская ООШ имени С. 



Волкова»,получаютобразование 2 ребенка сОВЗ в ОО школе. 

Науровнеобщности:формируютсяусловияосвоениясоциальныхролей, 

ответственностиисамостоятельности,сопричастностикреализациицелейи 

смыслов сообщества, приобретается опыт развитияотношений между о

взаимоуважения и сотрудничества всовместнойдеятельности. 

Науровнедеятельностей: педагогическое проектирование совместной 

деятельностивклассе,формируетопытработывкоманде,развиваетактивностьио

тветственность каждого обучающегося в социальнойситуацииегоразвития. 

Науровне событий:проектирование педагогамиритмов 

учебнойработы,отдыха, 

праздниковиобщихделсучетомспецификисоциальнойикультурнойситуации 

развитиякаждогоребенкасОВЗобеспечиваетвозможностьегоучастиявжизни 

класса,школы,событияхгруппы,формируетличностныйопыт,развивает 

самооценкуиуверенность всвоихсилах 

Особымизадачамивоспитанияобучающихсясособымиобразовательными 

потребностямиявляются: 

-      налаживание        эмоционально-положительного        

взаимодействия        с окружающимидля    их    успешнойсоциальной    

адаптации    иинтеграции    вобщеобразовательнойорганизации; 

-     

формированиедоброжелательногоотношениякобучающимсяиихсемьям 

состоронывсехучастниковобразовательныхотношений; 

- построениевоспитательнойдеятельностисучётоминдивидуальных 

особенностейи возможностейкаждого обучающегося; 

- обеспечениепсихолого-педагогическойподдержкисемейобучающихся, 

содействиеповышениюуровняихпедагогической,психологической,медико-

социальной компетентности. 

Приорганизациивоспитанияобучающихсясособымиобразовательными 

потребностямипедагогиориентируются на: 

– формирование личности ребёнка с особыми 



образовательными потребностями с использованием   адекватных     возрасту     

и     физическому и психическому состоянию методов воспитания; 

–созданиеоптимальныхусловийсовместноговоспитанияиобучения 

обучающихсясособымиобразовательнымипотребностямииихсверстников,с 

использованиемадекватныхвспомогательныхсредствипедагогическихприёмов

, организацией совместных форм работы с педагогом-психологом; 

–личностно-

ориентированныйподходворганизациивсехвидовдеятельности обучающихся 

сособымиобразовательнымипотребностями. 

 

3.4.Системапоощрениясоциальнойуспешностиипроявленийактивно

й жизненной позиции обучающихся 

Системапоощренияпроявленийактивнойжизненнойпозицииисоциально

й 

успешностиобучающихсяпризванаспособствоватьформированиюуобучающи

хся 

ориентациинаактивнуюжизненнуюпозицию,инициативность,максимально 

вовлекатьихвсовместнуюдеятельностьввоспитательныхцелях.Система 

проявленийактивнойжизненнойпозицииипоощрениясоциальнойуспешности 

обучающихся строится напринципах: 

- 

публичности,открытостипоощрений(информированиевсехобучающихсяо 

награждении,проведениенагражденийвприсутствиизначительногочисла 

обучающихся); 

-    соответствия артефактов и процедур

 награжденияукладу 

общеобразовательнойорганизации,качествувоспитывающейсреды,символике 

школы; 

- прозрачностиправилпоощрения(наличиеположенияонаграждениях, 

неукоснительноеследованиепорядку,зафиксированномувэтомдокументе, 



соблюдение справедливости привыдвижении кандидатур); 

-    регулирования частоты награждений

 (недопущениеизбыточности в поощрениях, 

чрезмерно большихгрупппоощряемых и т.п.); 

- сочетанияиндивидуальногоиколлективногопоощрения(использование 

индивидуальныхиколлективныхнаграддаётвозможность стимулировать 

индивидуальную и коллективную активность 

обучающихся,преодолеватьмежличностные противоречия между 

обучающимися, получившими и не получившими награды); 

-   привлечениякучастиювсистемепоощренийнавсехстадияхродителей 

(законных представителей) обучающихся, представителей 

родительского сообщества,    самих обучающихся, их представителей (с    

учётомналичия ученического самоуправления),сторонних     организаций,      

их      статусных представителей; 

-  дифференцированностипоощрений(наличиеуровнейитиповнаград 

позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

Формыпоощренияпроявленийактивнойжизненнойпозицииобучающихся

и социальной успешности: индивидуальныепортфолио,рейтинг. 

Ведениепортфолио—деятельностьобучающихсяприеёорганизациии 

регулярномпоощрении класснымируководителями,поддержкеродителями 

(законными представителями) по собиранию (накоплению)

 артефактов, фиксирующихисимволизирующих достижения 

обучающегося. 

Портфолиоможетвключатьартефактыпризнанияличностныхдостижений

, достиженийвгруппе,участиявдеятельности(грамоты,поощрительныеписьма, 

фотографиипризов,фото изделий, работ идр., участвовавшихв 

конкурсахит.д.). 

Рейтинги—размещениеобучающихсяилигруппвпоследовательности, 

определяемойихуспешностью,достижениямив чем-либо. 

Использованиерейтингов,ихформа,публичностьидр.,атакжепривлечение 



благотворителей(втомчислеизродительскогосообщества),ихстатус,акции, 

деятельностьдолжнысоответствоватьукладушколы,цели,задачам,традициям 

воспитания,согласовыватьсяспредставителямиродительскогосообществаво 

избежаниедеструктивноговоздействия 

навоспитывающуюсреду,взаимоотношения в школе. 

 

3.5Анализ воспитательногопроцесса 

Анализвоспитательногопроцессаосуществляетсявсоответствиисцелевы

ми 

ориентирамирезультатоввоспитания,личностнымирезультатамиобучающихся

на уровняхначальногообщего,основногообщегообразования, 

установленнымисоответствующимиФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в МКОУ 

«Долговская ООШ имени С. Волкова» является ежегодный самоанализ 

воспитательной работы с целью выявления основных проблем и 

последующего их решения.  

Планированиеанализавоспитательногопроцессавключаетсявкалендарны

й планвоспитательнойработы. 

Основныепринципы самоанализа воспитательнойработы: 

- взаимное уважениевсех участниковобразовательныхотношений; 

- приоритетанализа 

сущностныхсторонвоспитанияориентируетнаизучение преждевсегоне 

количественных,акачественныхпоказателей,такихкаксохранение уклада

 общеобразовательнойорганизации,качествовоспитывающейсреды, 

содержаниеиразнообразиедеятельности,стильобщения,отношениймежду 

педагогами, обучающимися иродителями; 

- развивающий характер осуществляемого анализа

 ориентирует на использование его     результатов     

для совершенствования  воспитательной 

деятельностипедагогическихработников(знанияисохранениявработецелии 



задачвоспитания,умелогопланированиявоспитательнойработы,адекватного 

подборавидов,формисодержаниясовместнойдеятельностисобучающимися, 

коллегами, социальнымипартнёрами); 

- распределённаяответственностьзарезультатыличностногоразвития 

обучающихсяориентируетнапониманиетого,чтоличностноеразвитие—это 

результат как организованного социального воспитания, в 

котором 

общеобразовательнаяорганизацияучаствуетнарядусдругимисоциальными 

институтами, так истихийной социализации, исаморазвития. 

Основноенаправление анализавоспитательногопроцесса-результаты 

воспитания,социализацииисаморазвитияобучающихся.Критерием,наоснове 

которогоосуществляетсяданныйанализ,являетсядинамикаличностногоразвити

я обучающихся в каждомклассе. 

Анализпроводитсякласснымируководителямивместесзаместителем 

директораповоспитательнойработеспоследующимобсуждением результатов 

на методическомобъединении классныхруководителей. 

Основнымспособомполученияинформацииорезультатахвоспитания, 

социализацииисаморазвитияобучающихсяявляетсяпедагогическоенаблюдени

е. Внимание педагоговсосредоточиваетсяна вопросах: какие проблемы, 

затруднения в 

личностномразвитииобучающихсяудалосьрешитьзапрошедшийучебныйгод; 

какиепроблемы,затруднениярешитьнеудалосьипочему;какиеновыепроблемы, 

трудности появились, надчем предстоит работать педагогическому 

коллективу.  

Внимание сосредоточивается на вопросах, связанныхскачеством: 

-     реализациивоспитательногопотенциала урочнойдеятельности; 

-   организуемойвнеурочнойдеятельностиобучающихся; 

-     деятельности классныхруководителей иихклассов; 

-     проводимыхобщешкольныхосновныхдел,мероприятий;  

-     внешкольныхмероприятий; 



  -     создания иподдержкипредметно-пространственнойсреды;  

-     взаимодействия с родительскимсообществом; 

-     деятельности ученическогосамоуправления; 

-     деятельности попрофилактикеи безопасности; 

-     реализациипотенциаласоциальногопартнёрства;  

-    деятельности попрофориентацииобучающихся; 

Итогомсамоанализаявляетсяпереченьвыявленныхпроблем,надрешением 

которыхпредстоитработатьпедагогическомуколлективу. 

Итогисамоанализаоформляютсяввидеотчёта,составляемогозаместителе

м директораповоспитательнойработевконцеучебногогода. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Приложение 1 

 

Примерный календарный план воспитательной работы 

 

Переченьосновныхгосударственныхинародныхпраздников,памятн

ых датв календарном планевоспитательной работы. 

Перечень дополняется и актуализируется ежегодно в соответствии с 

памятными датами, юбилеямиобщероссийского,

 регионального,местного значения, памятными датами 

общеобразовательной организации, документами Президента Российской 

Федерации, Правительства Российской Федерации, перечнями 

рекомендуемых воспитательных событий Министерства просвещения 

Российской Федерации, методическими рекомендациями исполнительных 

органов власти в сфере образования. 

Сентябрь: 

 1 сентября: День знаний;  

 3 сентября: День окончания Второй мировой войны, День 

солидарности в борьбе с терроризмом.  

Октябрь: 

 1 октября: Международный день пожилых людей; 

 4 октября: День защиты животных;  

 5 октября: День Учителя;  

 Третье воскресенье октября: День отца;  

 30 октября: День памяти жертв политических репрессий.  

Ноябрь:  



 4 ноября: День народного единства.  

Декабрь:  

 3 декабря: Международный день инвалидов; 

 5 декабря: Битва за Москву, Международный день добровольцев; 

 6 декабря: День Александра Невского;  

 9 декабря: День Героев Отечества;  

 10 декабря: День прав человека;  

 12 декабря: День Конституции Российской Федерации;  

 27 декабря: День спасателя.  

Январь: 

 1 января: Новый год;  

 7 января: Рождество Христово;  

 25 января: «Татьянин день» (праздник студентов);  

 27 января: День снятия блокады Ленинграда.  

Февраль:  

 2 февраля: День воинской славы России; 

 8 февраля: День русской науки;  

 21 февраля: Международный день родного языка; 

 23 февраля: День защитника Отечества.  

Март: 

 8 марта: Международный женский день;  

 18 марта: День воссоединения Крыма с Россией.  

Апрель:  

 12 апреля: День космонавтики.  

Май:  

 1 мая: Праздник Весны и Труда; 

 9 мая: День Победы;  

 24 мая: День славянской письменности и культуры.  

Июнь:  



 1 июня: Международный день защиты детей;  

 5 июня: День эколога;  

 6 июня: Пушкинский день России;  

 12 июня: День России;  

 22 июня: День памяти и скорби; 

 27 июня: День молодёжи.  

Июль: 

 8 июля: День семьи, любви и верности.  

Август:  

 22 августа: День Государственного флага Российской Федерации 


